Kategoria stylizacja rzes — przedluzanie metoda objetosci SD WACHLARZE:
a) Maksymalny czas wykonania: 75 min.

b) Dopuszczalne jest:

- Iaczenie koloréw rzgs (bragzowych i czarnych) oraz mieszanie grubosci rzes syntetycznych,
- praca z lampa UV,

- przygotowanie gtéwki treningowej: separacja rzes od powieki dolnej ptatkami/tasma 1
nadanie rysunku/projektu wybranego modelowania ze stylizacji rz¢s dla modelki.

c) Wymagane jest:

- praca na wachlarzach prawidtowo utworzonych z 5 rzes syntetycznych przyklejanych do
jednej rzesy syntetycznej z paska, rzgsy w wachlarzu powinny mie¢ rowny odstep miedzy
soba,

- uzywanie rzes sztucznych wytacznie o grubosciach: 0,03 mm, 0,05 mm, 0,07 mm,

- uzywanie rzes sztucznych wytacznie o dtugosciach: od 4 mm do 12 mm,

- uzywanie rzes wytacznie koloru czarnego i bragzowego,

- praca na kleju wytacznie koloru czarnego.

d) Zakazane jest:

- korzystanie z wczedniej przygotowanych badz gotowych wachlarzy 5D,

- uzywanie kolorowych rzgs (z wylaczeniem brazow),

- korzystanie z przezroczystego kleju,

- przyklejanie innych wachlarzy niz utworzonych z 5 rzes syntetycznych do jednej badz
wiecej rzesy syntetycznej na pasku,

- pozostawienie zanieczyszczen w okolicach oczu i rzgs na skorze glowki treningowe;.
Kategoria stylizacja rzes — przedluzanie metodg objetosci 5D - Wachlarze:
Konkurencja polega na stylizacji oka na gtéwce treningowej poprzez przyklejenie wachlarza z
5 rzgs sztucznych do 1 rzgsy syntetycznej na pasku.

Punkty karne beda przyznawane za brak przestrzegania zasad wymienionych w §4 1 §6.
Decyzja dyskwalifikacyjna moze zosta¢ podjeta na skutek razgcego braku przestrzegania
zasad §4 1 §6.

Oceniane elementy:

I. Ogoélne wrazenie (max 10 pkt).

II. Czystos¢ pracy (max 5 pkt).

III. Sklejki (max 10 pkt).

IV. Dlugos¢ rzes (max 10 pkt).

V. Grubos¢ rzes (max 10 pkt).

VI. Wykonanie wachlarzy (max 10 pkt).

VII. Odlegtos¢ przyklejania rzgs od powieki (max 10 pkt).

VIII. Ocena powierzchni tagczenia rzes syntetycznych do naturalnych (max 10 pkt).

IX. Wypehienie rzes (max 10 pkt).

X. Kierunek rzes (max 10 pkt).

XI. Plynno$¢ przejs¢ (max 10 pkt).

XII. Wyklejenie kacikow wewnetrzny (max 5 pkt).

XIII. Wyklejenie kacikow zewnetrzny (max 5 pkt).

XIV. Symetryczno$¢ (max 10 pkt).

XV. Modelowanie, stylizacja oka (max 10 pkt).

XVI. Higiena i stanowisko pracy (max 1 pkt).

XVII. Punkty karne.

L. Ogoélne wrazenie (max 10 pkt).

Grubos¢, dlugos¢ oraz kolor rzgs nalezy dobra¢ do rzgs na pasku.



W tej kategorii oceniane bedzie: dobor stylizacji do rzgs na pasku, dlugosc¢ i kolor rzes, zwisy,
symetria i inne. Oceniana jest wykonana praca na gléwce treningowe;.

II. Czystos$¢ pracy (max 5 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: staranne i czyste wykonanie pracy, brak paprochéw, rzgsy
nie powinny posiada¢ nadmiaru kleju, ktory bylby widoczny, brak pozostatosci od ptatkow,
biatych plam i inne. Kazde zanieczyszczenie: -1pkt.

I1I. Sklejki (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: polaczone klejem rzesy ze sobg oraz wigksza ilo$¢ niz w
regulaminie rzes sztucznych, potaczenie klejem kilka rzes na pasku do jednej badz wigcej rzes
syntetycznych, wachlarze rze¢s sklejone ze sobg. Wszystkie rzesy powinny by¢ dobrze
rozdzielone zgodnie z wytycznymi regulaminu do danej kategorii. Kazda sklejka: -1pkt.

IV. Dlugo$c¢ rzes (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: dobor dlugosci rzes oraz dlugosci stosowane do wybranego
modelowania. Zgodnie z regulaminem.

V. Grubo$¢ rzes (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: dobor grubosci stosowanych do wybranego modelowania.
Zgodnie z regulaminem.

VI. Wykonanie wachlarzy (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: Kazda kgpka powinna by¢ symetryczna, rownomiernie
roztozona. Wszystkie kepki powinny by¢ jednolite. Ztozone wachlarze (50%) = 0 pkt

VII. Odleglosé przyklejania rzes od powieki (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: Idealny odstep to 0,2mm — 0,5mm, réwnomierny odstep od
powierzchni powieki skory gtowki treningowej. Za kazda rzese przyklejong do skory: -1pkt

VIII. Ocena powierzchni taczenia rzes syntetycznych do rzes na pasku (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: powierzchnia taczenia rzgsy syntetycznej do rzesy na pasku.
Rzgsy musza by¢ idealnie przyklejone do rzgsy na pasku. Nasady nie moga odstawa¢. Kazda
odstajaca nozka: -1pkt.

IX. Wypelhnienie rzes (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: ilo$¢ przyklejonych rz¢s na catej dlugosci oka. Wypehienie
mniej niz 50% = 0 pkt

X. Kierunek rzes (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: wszystkie rzesy syntetyczne powinny by¢ przyklejone
réwnolegle do siebie. Sposob przyklejenia rzgs syntetycznych powinien mie¢ taki sam
kierunek na obu oczach. Ewentualna zmiana kierunkéw powinna by¢ zastosowana w tym
samym punkcie na obu oczach. Kazde krzyzujace si¢ rzesy: -1pkt.

X1. Plynno$c¢ przejsé (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: odstajace rzgsy od réwnej linii rzgs, zwisajace rz¢sy. Nie
moze by¢ schodkow. Kazda zwisajaca lub odstajaca rzesa oraz schodek: -1pkt



XII. Wyklejenie kacikéw wewnetrzny (max 5 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: kazda rzgsa w danym obszarze z paska, ktéra nie zostata
wyklejona: -1pkt.

X1II. Wyklejenie kacikdw zewnetrzny (max 5 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: kazda rzgsa w danym obszarze z paska, ktéra nie zostata
wyklejona: -1pkt.

X1IV. Symetryczno$¢ (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: uzycie takiego samego modelowania na obu oczach. Taka
sama odlegto$¢ od nosa w kazdym oku. Symetria dotyczy rowniez kierunku rzes, dlugosci,
ktére powinny by¢ takie same na kazdym oku. Oceniane bedzie rdéwniez rowne wypetnienie 1
gestosci na obu oczach.

XV. Modelowanie, stylizacja oka (max 10 pkt).

W tej kategorii oceniane bedzie: dobor i estetyka modelowania oka. Rzgsy majg tworzy¢
spdjnag catosc.

XVI. Higiena i stanowisko pracy (max 1 pkt).

W tej kategorii oceniane bgdzie: ubidr (fartuch) Uczestnika zgodny z regulaminem.

XVII. Punkty karne.

W tej kategorii oceniane bedzie: punkty karne uczestnik moze dostaé za razace bledy w
aplikacji np.: sklejki po kilka wachlarzy razem, uciete rzgsy, odpadajace rzgsy 1 inne razgce
btedy.



